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PROTOCOLE

- engagements
- responsabilités
- secret professionnel

ENGAGEMENTS & RESPONSABILITES :

L'organisation d'accueil définit un mentor/une personne de référence pour le participant

au stage et informe sur la vision et le fonctionnement de I'organisation.

La personne qui suit le stage dans I'organisation d'accueil doit suivre la vision et la démarche de
travail.

Durant le stage les colts salariaux du stagiaire restent a la charge de son employeur. Les colits
de déplacements sont également soumis aux accords pris avec son employeur.

Durant le stage, le participant demeure assuré par son employeur. Si un accident ou quelque
chose de similaire arrive, I'organisation d'accueil s'engage a prévenir I'employeur du participant
aussi vite que possible.

Le participant respecte les exigences de sécurité de I'organisation d'accueil.

Chaque partie a le droit de mettre fin au présent accord en motivant les raisons. Celles-ci seront
communiquées aux organisations et a la personne a contacter du réseau HERMESplus.

Le participant et I'organisation d'accueil sont disposés a participer a I'évaluation du projet
SWTCH organisé par le réseau HERMESplus.

SECRET PROFESSIONNEL :
Les personnes qui participent au projet SWTCH et effectuent un stage dans une autre
organisation sont tenues au secret professionnel et doivent signer ce protocole.

Le secret professionnel est le droit et le devoir de garder secret toutes informations découvertes
ou obtenues dans le cadre d'une activité professionnelle. Ce secret professionnel est renseigné
conformément a la Iégislation applicable dans le secteur, dont les organisations participantes
ressortent. Il vous sera demandé de garder I'anonymat du cas dans les réunions et lors d'un
feedback dans votre propre organisation ou au réseau HERMESplus.

MAAAME / MONSIOUN e
............................... membre du personnel de I'organisation ...,

J'ai bien pris connaissance des conditions relatives aux engagements et responsabilités pour la
participation au projet SWTCH et je m'engage a respecter l'obligation du secret professionnel.

Date : Signature :

Le protocole SWTCH a été basé sur le concept “Vreemdgaan (Devenir étrange)” en liaison avec le projet RADAR



